Afdelingsmgde i hus E stuen onsdag d. 6. september 2023
for borgere og pargrende.

Deltagere: Pia W SSA, samt plejecenterleder Susanne. Kirsten E 1, Birgit (Maries datter),
Annette (Maries datter), Marie E1, Leo E 2, Kirsten (Leos Datter).

Afbud fra Ingelise Holm repraesentant fra sldreradet.
Vi startede med en kort praesentation af alle.
Sommer er gaet pa haeld

Personalet har oplevet en forholdsvis rolig sommer. Med gode ferieaflgsere. Hermed
ikke vaere sagt at vi har haft en sommer uden udfordringer, men den har vaeret bedre
end tidligere ar.

Energi i personalegruppen — vi har vaeret ansat op. Hus E stuen har pt. kun en vakant
stilling som primaert daekkes af kendt vikar. At stillingen er vakant, er fordi der ikke har
veeret kvalificeret ansgger til stillingen som gerne skulle beszettes med SSA.

Strikkeklubben er stoppet

Det har veeret svaert at fastholde interessen for strikkeklub, bade for borgere og
personale. Derfor har de frivillige meldt fra. Vi arbejder videre med at finde frivillige til
aktiviteter, maske skal fokus vaeret et andet end strikkeklub.

Nye sparerunder
Vi skal stadig effektivisere og taenke skarp drift. Lige som enhver virksomhed.
Vi bliver ikke bergrt at nye sparekrav, men skal optimere pa vores nuveerende situation.

Der arbejdes med tiltag for at mindske sygefravaer og skabe trivsel blandt
medarbejderne. Her kan bl.a. naevnes:

. Mentaliseringskursus for alle i 2024. starter op med uddannelse af
ambassadgrer i efteraret 2023.

o Fokus pa trivsel, bl.a via trivselsmaling, MUS, samt taet dialog i hverdagen.

J Vi sgger hele tiden at fa gje pa andre mader at udfgre vores arbejde pa, maske

findes der en smartere made. Vi holder skarpt fokus pa vores kerneopgave og
hvad der skal til for at Igse den opgave bedst muligt og inden for den ramme vi
er givet.

Pargrendevejleder

Der er stemning for at invitere pargrendevejleder til et fremtidigt mgde, for at hgre
mere om hvad hun tilbyder.



Susanne forsgger at fa en aftale til vores mgde i november.

Busserne til lans
Hvordan g@ér man?

Borger og pargrende kan lane en bus, hvis man har borger der f.eks har sveert ved at
komme i alm. bil.

Det kraever almindeligt kgrekort, samt at man er instrueret i at bruge liften, samt
fastspeende borger i kgrestol.

Der er pa nuvaerende tidspunkt ingen egenbetaling, men kgrer man langt, bliver vi glade
hvis man fylder lidt diesel pa.

Sig til personale hvis i gnsker at booke en bus.
Flytte middagshuvil

Borger kom hjem efter hjemmebesgg ca. kl. 15.45 og ville gerne i seng og hvile. Borger
far besked om at han skulle vente da der snart var aftensmad. Tillige kunne borger
kippe sin kgrestol.

Pargrende efterlyser etisk tilgang til borgeres gnsker.

Susanne oplyser at Blomstergarden skal vaere et hjem for borgerne og deres gnsker skal
imgdekommes i videst muligt omfang.

Dette bringes til drgftelse i teams. Bade pa praktisk, men ogsa etisk plan.
Vaeskeindtag
Der er fra borger og pargrende, oplevet at der ikke altid er vaeske tilgeengeligt
Der skal altid vaere frisk vaeske tilgaengeligt til borgerne.
Dette er et emne som ikke ma mangle.
Det bringes ud i alle teams og vagtlag.
Plejekald

Som udgangspunkt skal ethvert kald besvares snarest muligt. | travle perioder kan der
ga op til 30 minutter.

Vi er udfordret af ustabilt internet, det arbejdes der pa.

Der ma IKKE mistes kald fordi en telefon er pa lydlgs, det skal altid sikres at borgere har
sit plejekald ved sig.



Emnet drgftes i personalegruppen i alle vagtlag.

Madgnsker

@nsker rombudding med kirsebaersovs Leo har rommen. Tages op i teamet.
Kommunikation ved Post

Hvis borger gnsker det, kan personale give info videre til pargrende.

Der er forslag om, hvis det er aktuelt, at borger har en bakket til post, sa det er samlet
til pargrende der skal hjzelpe.

Personalet giver kun info til pargrende hvis borger har givet samtykke til det.
Forflytning

Pargrende har oplevet at der er personale som laver uhensigtsmaessige forflytninger nar
de hjzlper borgere. Susanne takker for opmaerksomheden.

Emnet bringes pa teammgde og til forflytningsvejleder, til drgftelse af forflytning og
sikring af personalets arbejdsmilj@.

Der tilbydes Ipbende undervisning i forflytning og det er altid muligt for personale at
spge sparring/vejledning hos forflytningsinstruktgr. Vi har to forflytningsinstruktgrer i
hus E, som hjxlper hinanden og kollegaerne med aktuelle opgaver.

Det er almindeligt at personale opfordrer pargrende til at ga ud og tage sig en tar kaffe
eller andet, imens personalet hjazlper borgere ud af seng, pa toilet el.lign.

Tak for et godt mede, jeg gleeder mig til neste gang.

Dato for efterdrets/vinterens afdelingsmeder.

Hus E st: 29.11.23

Hus E st: 07.02.24

Ref. Susanne Larsen
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